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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ                                      ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                      Από το πρακτικό της 13ης  

                                                                                         Τακτικής συνεδρίασης της     

                                                                                            Δημοτικής  Επιτροπής 

                                                                                 του Δήμου Ναυπακτίας έτους 2026 

                                                                                      

                                                                                                                                                                         Αριθμός Απόφασης    126/ 2026 

 

  

ΠΕΡΙ: Αναμόρφωση προϋπολογισμού και τροποποίηση Τ.Π. Οικ. έτους 2026. 

 

 

Στη Ναύπακτο σήμερα την  Δευτέρα  30-03-2026 και ώρα 13:30 συνήλθε σε 

Τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Ναυπακτίας, στο δημοτικό 

κατάστημα επί της οδού Ιλάρχου Τζαβέλα 37, ύστερα από την υπ’ αρ.πρωτ.6493/26-03-

2026 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου (Δημάρχου) η οποία γνωστοποιήθηκε σε 

καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 26-03-2026 ηλεκτρονικό μήνυμα, 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 74Α του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκε με το άρθρο 

9 του Ν.5056/2023 (Α΄163), και των εγκυκλίων ΥΠ.ΕΣ.εγκ.1237/06-11-2023 & ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.303/30971/02.04.2024. 

         

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1. Γκίζας Βασίλειος (Πρόεδρος)  

2. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης 

3. Κούκουνας Αθανάσιος 

4. Κωνσταντόπουλος  Ανδρέας 

5. Τσουκαλάς Κων/νος 

 

ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1. Γούλας Γεώργιος (Αντιπρόεδρος) 

2. Σιμάκης Γεώργιος 

 

 

Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά,  Προϊσταμένη 

του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία τήρησε τα πρακτικά της 

συνεδρίασης. 

   

Ο Πρόεδρος  διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της συνεδρίασης 

με την παρουσία    5   μελών σε σύνολο   7   μελών της Δημοτικής Επιτροπής, και 

εισηγήθηκε το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης «Αναμόρφωση προϋπολογισμού και 

τροποποίηση Τ.Π. Οικ. έτους 2026»  και έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. την από 24-

03-2026  εισήγηση Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών , η οποία έχει ως εξής:  

 

Θέμα: Αναμόρφωση προϋπολογισμού και τροποποίηση Τ.Π. Οικ. έτους 2026 

 

η οικονομική υπηρεσία του Δήμου αφού έλαβε υπόψη της 

- την παρ. 5 άρθρο 23 Ν. 3536/07 

- το άρθρο 8 του Β.Δ. 17-5/15-6-59 (ΦΕΚ 114/59 τεύχος Α&#39;) 

- το εγγ. ΥΠ.ΕΣ. 28376/18.07.2012 

- παρ. 5 άρθρο 77 Ν. 4172/2013 
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- το άρθρο 161, παρ.1 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα (Ν. 3463/06), όπως 

- αντικαταστάθηκε από το άρθρο 49 του Ν.4483/2017. 

-  της παρ. 1 του άρθρου έκτου της από 22.8.2020 Πράξης Νομοθετικού 

- Περιεχομένου (Α΄ 161), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 4722/2020 (Α΄ 

- 177). 

- (άρθρο 74Α παρ.1 ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23) 

(άρθρο 26 παρ.1 ν.5056/23) (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1237/94548/06.11.2023) αρμοδιότητες 

Δημοτικής Επιτροπής. 

-  τον προϋπολογισμό του Δήμου Ναυπακτίας, έτους 2026, ο οποίος ψηφίστηκε με 

την 

αριθ. 32/2026 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με το αριθ. 

πρωτ.20034/17-03-2026, έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου - 

Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου. 

 

εισηγείται προς την Δημοτική επιτροπή και το Δημοτικό Συμβούλιο 

 

την κατάρτιση του σχεδίου αναμόρφωσης του προϋπολογισμού έτους 2026 του 

Δήμου Ναυπακτίας, ως εξής:  

 

 Σύμφωνα με το με αρ. πρωτ. 14727/17-3-2026 έγγραφο του ΥΠΕΣ με θέμα κατανομή 

ποσού ύψους 47.500.000,00 € από ΚΑΠ έτους 2026 στους Δήμους της χώρας για την 

κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας, στον Δ. Ναυπακτίας αντιστοιχεί ποσό 186.000,00 

€, το οποίο είναι κατά 38.000,00 € μεγαλύτερο από το ποσό το οποίο όριζε η εγκύκλιος 

κατάρτισης του Π/Υ να εγγραφεί στην συγκεκριμένη πίστωση. Για το λόγο αυτό 

προχωρά στην παρακάτω αναμόρφωση εγγράφοντας ποσά σε ΑΛΕ εσόδων και 

δαπανών ως εξής: 

 

ΑΛΕ εσόδων  

 

065. 1.3.1.01.06 ΚΑΠ για πυροπροστασία 38.000,00   

 

ΑΛΕ δαπανών 

 

065.2.4.4.02.01.002 Μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Αποδοτίας 23.000,00   

065.2.4.4.02.01.003 μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Πλατάνου 3.500,00  

065.2.4.4.02.01.004 μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Πυληνης 3.500,00  

065.2.1.3.01.02.001 

Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό) 

6.500,00  

065.2.1.9.03.01.002 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί 

τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται 

και το εποχικό προσωπικό) 

1.500,00  
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  38.000,00  

 

 Λόγω εκ παραδρομής λανθασμένης εγγραφής, κατά την τελική αντιστοίχιση ΚΑΕ με 

ΑΛΕ για την εφαρμογή του ΠΔ54/2018, προχωρά στην παρακάτω αναμόρφωση 

μεταφέροντας : 

 

Μεταφέρει από ΑΛΕ 

 

020.2.4.3.01.03 

 

Προμήθειες σε παρόχους ηλεκτρικής 

ενέργειας και λοιπούς φορείς εκτός ΓΚ για 

είσπραξη εσόδων ΟΤΑ 
-1.030.000,00   

 

ΑΛΕ ΔΑΠΑΝΩΝ 

 

020.2.4.2.02.01

   
Έξοδα ηλεκτρικού ρεύματος 1.030.000,00  

 

 έπειτα από σχετική εισήγηση της ΔΚΑΚΚΥ του Δήμου Ναυπακτίας τμ. Παιδείας και 

λόγω των αναγκών που παρουσιάστηκαν, προχωρά στην παρακάτω μεταφορά ποσών 

από ΑΛΕ το ποσό του οποίου επαρκεί, σε ΑΛΕ ο οποίος παρουσιάζει ανεπάρκεια, ως 

ακολούθως: 

 

μεταφέρει από  

035.2.4.1.01.06.010 

 

προμήθεια υδραυλικών και λοιπών 

συναφών ειδών 
-2.000,00   

 

για την ενίσχυση 

 

070.2.4.1.01.01 Γραφική ύλη 2.000,00   

 

Επίσης σύμφωνα με αίτημα της ίδιας υπηρεσίας και για την παροχή υπηρεσιών 

αρχιμουσικού για τις ανάγκες της φιλαρμονικής του Δήμου, προχωρά στην παρακάτω 

αναμόρφωση : 

 

 μεταφέρει από  

 

015.2.1.2.01.01.001 
Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-16.000,00  

 

για την δημιουργία νέου ΑΛΕ 

 

015.2.4.2.09.89.031 
παροχή υπηρεσιών αρχιμουσικού για τις 

ανάγκες της φιλαρμονικής του Δήμου 
16.000,00   

 

 

 μετά από σχετική εισήγηση του γρ. μισθοδοσίας μεταφέρει ποσά από ΑΛΕ των 

οποίων η πίστωση επαρκεί, για να ενισχυθούν ΑΛΕ οι οποίοι θα παρουσιάσουν 

έλλειψη, ως ακολούθως: 
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μεταφέρει από 

 

010.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-23.000,00  

020.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-16.000,00  

030.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-2.000,00  

035.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.500,00  

040.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.900,00  

055.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.200,00  

010.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-11.000,00  

070.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-8.254,00  

000.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-5.900,00  

  -70.754,00  

 

για την ενίσχυση 

 

010.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

4.000,00  

020.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

1.000,00  
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020.2.2.3.01.01 Εφάπαξ παροχές πληρωτέες από 

τον εργοδότη λόγω 

συνταξιοδότησης 

 

15.000,00  

030.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

2.000,00  

035.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

1.500,00  

040.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

1.900,00  

055.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

1.200,00  

000.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

10.000,00  

000.2.1.9.03.01.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-

ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό 

8.000,00  

000.2.1.9.03.02.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ 

ΕΟΠΥΥ υπαλλήλων ορισμένου 

χρόνου 

1.000,00  

070.2.2.3.01.01 Εφάπαξ παροχές πληρωτέες από 

τον εργοδότη λόγω 

συνταξιοδότησης 

6.954,00  

030.2.1.2.01.20.001 Επίδομα ανθυγιεινής εργασίας 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
11.000,00  
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070.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

1.300,00  

000.2.1.2.01.02.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι & ΙΔΑΧ) 
2.400,00  

000.2.1.2.01.04.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι & ΙΔΑΧ) 
3.500,00  

  70.754,00  

 

 μετά από σχετική εισήγηση του αυτοτελούς τμ. Προγραμματισμού, μεταφέρει 

ποσά από ΑΛΕ του οποίου η πίστωση επαρκεί, για να ενισχυθεί ΑΛΕ ο οποίος 

χρειάζεται ενίσχυση, ως ακολούθως: 

 

μεταφέρει από 

 

010.3.1.2.03.89 

 

Λοιπός εξοπλισμός πληροφορικής 

και τηλεπικοινωνιών 
-3.000,00  

 

για την ενίσχυση 

 

015.3.1.2.09.89.001 

 

προμήθεια εγκατάστασης 

συστήματος συναγερμού στην 

αίθουσα πινακοθήκης στο κτήριο 

πρώην ΞΕΝΙΑ 

3.000,00  

 

 μεταφέρει από 

 

000.2.9.1.01.07 Τακτικό αποθεματικό λοιπών 

φορέων της Γενικής Κυβέρνησης 
-23.516,15  

 

για την ενίσχυση 

 

015.2.4.2.09.08.004 Δαπάνες εκδηλώσεων 

Απελευθέρωσης 

Ναυπάκτου 

1.500,00  

 

 

000.2.3.1.08.80 

 

 

Αποδόσεις σε λοιπούς 

φορείς με νομική 

προσωπικότητα  

 

 

4.559,75 

αφορά 

λογιστική 

τακτοποίηση 

παρακράτησης 

από τους ΚΑΠ 

για ετήσια 

εισφορά 

ΣΠΟΑΚ (δεν 

έγινε δεκτή 

από το 

σύνδεσμο η 

αποχώρηση 
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του Δήμου-

αποφ. Δ.Σ. 

372025) 

015.2.4.2.03.01.012 συντήρηση επισκευή 

εγκαταστάσεων 

πυρασφάλειας κλειστού 

γυμναστηρίου μπάσκετ 

Αντιρρίου 

10.500,00 οφειλόμενα 

050.3.1.7.01.05.013 Τοπογραφική αποτύπωση  

με drone του ρέματος 

Τζάβαρη ΤΚ 

Ξηροπηγάδου 

6.956,40 οφειλόμενα 

  23.516,15  

 

 τέλος μεταφέρει από 

 

030.2.4.4.02.01.002 Μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε 

Αποδοτίας 
-10.000,00  

 

για την ενίσχυση 

 

030.2.4.1.01.06.005 προμήθεια οικοδομικών υλικών 

για εργασίες συντήρησης Δ.Ε. 

Αντιρρίου, Χαλκειας 

6.000,00  

035.2.4.2.02.89.007 εργασίες κλαδέματος κ κοπής 

ψηλών κ επικίνδυνων δέντρων 

ΔΕ Αντιρρίου και Χάλκειας 

4.000,00  

  10.000,00  

  

 Επίσης ο πρόεδρος ενημέρωσε  ότι καμία  δημοτική παράταξη δεν διατύπωσε 

εναλλακτική πρόταση σύμφωνα με τις παρ.8 & παρ.9 άρθρου 77 του Ν.4172/2013, όπως 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 189 του Ν.4555/18 και τροποποιήθηκε με την περίπτ. α΄  

και αντικαταστάθηκε εν νέου με την περίπτ. β΄ της παρ.1 του άρθρου 12 του 

Ν.4623/2019, και της εγκυκλίου ΥΠ.ΕΣ εγκ.108/72349/16-10-2019. 

 

 Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της 

τα παραπάνω,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

  ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

Εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο το σχέδιο αναμόρφωσης του 

προϋπολογισμού έτους 2026 του Δήμου Ναυπακτίας, ως εξής:  

 

 Σύμφωνα με το με αρ.πρωτ.14727/17-3-2026 έγγραφο του ΥΠΕΣ με θέμα κατανομή 

ποσού ύψους 47.500.000,00 € από ΚΑΠ έτους 2026 στους Δήμους της χώρας για την 

κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας, στον Δ. Ναυπακτίας αντιστοιχεί ποσό 186.000,00 
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€, το οποίο είναι κατά 38.000,00 € μεγαλύτερο από το ποσό το οποίο όριζε η εγκύκλιος 

κατάρτισης του Π/Υ να εγγραφεί στην συγκεκριμένη πίστωση. Για το λόγο αυτό 

προχωρά στην παρακάτω αναμόρφωση εγγράφοντας ποσά σε ΑΛΕ εσόδων και 

δαπανών ως εξής: 

 

ΑΛΕ εσόδων  

 

065. 1.3.1.01.06 ΚΑΠ για πυροπροστασία 38.000,00   

 

ΑΛΕ δαπανών 

 

065.2.4.4.02.01.002 Μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Αποδοτίας 23.000,00   

065.2.4.4.02.01.003 μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Πλατάνου 3.500,00  

065.2.4.4.02.01.004 μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε Πυληνης 3.500,00  

065.2.1.3.01.02.001 

Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό) 

6.500,00  

065.2.1.9.03.01.002 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί 

τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται 

και το εποχικό προσωπικό) 

1.500,00  

  38.000,00  

 

 Λόγω εκ παραδρομής λανθασμένης εγγραφής, κατά την τελική αντιστοίχιση ΚΑΕ με 

ΑΛΕ για την εφαρμογή του ΠΔ54/2018, προχωρά στην παρακάτω αναμόρφωση 

μεταφέροντας : 

 

Μεταφέρει από ΑΛΕ 

 

020.2.4.3.01.03 

 

Προμήθειες σε παρόχους ηλεκτρικής 

ενέργειας και λοιπούς φορείς εκτός ΓΚ για 

είσπραξη εσόδων ΟΤΑ 
-1.030.000,00   

 

ΑΛΕ ΔΑΠΑΝΩΝ 

 

020.2.4.2.02.01

   
Έξοδα ηλεκτρικού ρεύματος 1.030.000,00  

 

 έπειτα από σχετική εισήγηση της ΔΚΑΚΚΥ του Δήμου Ναυπακτίας τμ. Παιδείας και 

λόγω των αναγκών που παρουσιάστηκαν, προχωρά στην παρακάτω μεταφορά ποσών 
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από ΑΛΕ το ποσό του οποίου επαρκεί, σε ΑΛΕ ο οποίος παρουσιάζει ανεπάρκεια, ως 

ακολούθως: 

 

μεταφέρει από  

 

035.2.4.1.01.06.010 

 

προμήθεια υδραυλικών και λοιπών 

συναφών ειδών 
-2.000,00   

 

για την ενίσχυση 

 

070.2.4.1.01.01 Γραφική ύλη 2.000,00   

 

Επίσης σύμφωνα με αίτημα της ίδιας υπηρεσίας και για την παροχή υπηρεσιών 

αρχιμουσικού για τις ανάγκες της φιλαρμονικής του Δήμου, προχωρά στην παρακάτω 

αναμόρφωση : 

 

 μεταφέρει από  

 

015.2.1.2.01.01.001 
Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-16.000,00  

 

για την δημιουργία νέου ΑΛΕ 

 

015.2.4.2.09.89.031 
παροχή υπηρεσιών αρχιμουσικού για τις 

ανάγκες της φιλαρμονικής του Δήμου 
16.000,00   

 

 μετά από σχετική εισήγηση του γρ. μισθοδοσίας μεταφέρει ποσά από ΑΛΕ των 

οποίων η πίστωση επαρκεί, για να ενισχυθούν ΑΛΕ οι οποίοι θα παρουσιάσουν 

έλλειψη, ως ακολούθως: 

 

μεταφέρει από 

 

010.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-23.000,00  

020.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-16.000,00  

030.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-2.000,00  

035.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.500,00  
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040.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.900,00  

055.2.1.9.02.01.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-

ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών 

μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου 

-1.200,00  

010.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-11.000,00  

070.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-8.254,00  

000.2.1.2.01.01.001 Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
-5.900,00  

  -70.754,00  

 

για την ενίσχυση 

 

010.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

4.000,00  

020.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

1.000,00  

020.2.2.3.01.01 Εφάπαξ παροχές πληρωτέες από 

τον εργοδότη λόγω 

συνταξιοδότησης 

 

15.000,00  

030.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

2.000,00  

035.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

1.500,00  

040.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

1.900,00  
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055.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

1.200,00  

000.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

 

10.000,00  

000.2.1.9.03.01.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-

ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό 

8.000,00  

000.2.1.9.03.02.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ 

ΕΟΠΥΥ υπαλλήλων ορισμένου 

χρόνου 

1.000,00  

070.2.2.3.01.01 Εφάπαξ παροχές πληρωτέες από 

τον εργοδότη λόγω 

συνταξιοδότησης 

6.954,00  

030.2.1.2.01.20.001 Επίδομα ανθυγιεινής εργασίας 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 
11.000,00  

070.2.1.9.02.03.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ λοιπών 

ασφαλιστικών οργανισμών επί 

τακτικών αποδοχών ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

ΓΙΑ ΜΤΠΥ 

1.300,00  

000.2.1.2.01.02.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι & ΙΔΑΧ) 
2.400,00  

000.2.1.2.01.04.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι & ΙΔΑΧ) 
3.500,00  

  70.754,00  

 

 μετά από σχετική εισήγηση του αυτοτελούς τμ. Προγραμματισμού, μεταφέρει 

ποσά από ΑΛΕ του οποίου η πίστωση επαρκεί, για να ενισχυθεί ΑΛΕ ο οποίος 

χρειάζεται ενίσχυση, ως ακολούθως: 

 

μεταφέρει από 

 

010.3.1.2.03.89 

 

Λοιπός εξοπλισμός πληροφορικής 

και τηλεπικοινωνιών 
-3.000,00  
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για την ενίσχυση 

 

015.3.1.2.09.89.001 

 

προμήθεια εγκατάστασης 

συστήματος συναγερμού στην 

αίθουσα πινακοθήκης στο κτήριο 

πρώην ΞΕΝΙΑ 

3.000,00  

 

 μεταφέρει από 

 

000.2.9.1.01.07 Τακτικό αποθεματικό λοιπών 

φορέων της Γενικής Κυβέρνησης 
-23.516,15  

 

για την ενίσχυση 

 

015.2.4.2.09.08.004 Δαπάνες εκδηλώσεων 

Απελευθέρωσης 

Ναυπάκτου 

1.500,00  

 

 

000.2.3.1.08.80 

 

 

Αποδόσεις σε λοιπούς 

φορείς με νομική 

προσωπικότητα  

 

 

4.559,75 

αφορά 

λογιστική 

τακτοποίηση 

παρακράτησης 

από τους ΚΑΠ 

για ετήσια 

εισφορά 

ΣΠΟΑΚ (δεν 

έγινε δεκτή 

από το 

σύνδεσμο η 

αποχώρηση 

του Δήμου-

αποφ. Δ.Σ. 

372025) 

015.2.4.2.03.01.012 συντήρηση επισκευή 

εγκαταστάσεων 

πυρασφάλειας κλειστού 

γυμναστηρίου μπάσκετ 

Αντιρρίου 

10.500,00 οφειλόμενα 

050.3.1.7.01.05.013 Τοπογραφική αποτύπωση  

με drone του ρέματος 

Τζάβαρη ΤΚ 

Ξηροπηγάδου 

6.956,40 οφειλόμενα 

  23.516,15  

 

 τέλος μεταφέρει από 

 

030.2.4.4.02.01.002 Μίσθωση μηχανήματων για Δ.Ε 

Αποδοτίας 
-10.000,00  

 

για την ενίσχυση 
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030.2.4.1.01.06.005 προμήθεια οικοδομικών υλικών 

για εργασίες συντήρησης Δ.Ε. 

Αντιρρίου, Χαλκειας 

6.000,00  

035.2.4.2.02.89.007 εργασίες κλαδέματος κ κοπής 

ψηλών κ επικίνδυνων δέντρων 

ΔΕ Αντιρρίου και Χάλκειας 

4.000,00  

  10.000,00  

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό   126 / 2026. 

 

 

Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

Ο  Πρόεδρος                           Η γραμματέας           Τα μέλη 

Υπογραφή                    Υπογραφή          Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος   31-03-2026 

 

Η Προϊσταμένη του τμήματος ΤΥΠΟ 

 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά  
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